
区分 評価項目 評価基準 参考様式 配点 １次 ２次

業務実績
本業務と同種業務に対する十分な実績を有し
ているか

様式２ 5 〇 〇

実施体制
本業務を無理なく遂行できる人員が確保され
ており、進捗管理を含めた業務遂行のための
組織体制が整っているか

様式６,７ 10 〇 〇

担当者の
経験や実績

・本業務に活かすことができる知識、ノウハ
ウ、経験、実績を有しているか
・専任性が確保されているか

様式８，９ 5 〇 〇

業務実施方針

・本町における総合計画の今後のあり方や策
定にあたっての視点など、基本的な考え方が
示されているか
・本町の特性を示す内容となっているか
・近年の社会経済情勢や今後の見通し等を踏
まえた内容となっているか

企画提案書 10 〇 〇

基礎的調査等の実
施
 [業務内容(1)(2)(3)]

本町の現状、現計画の分析、今後の課題等の
抽出、将来人口の推計等について具体的な手
法や手順が示されているか

企画提案書 10 〇 〇

町民等意向調査、
町民ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟの運
営支援
 [業務内容(4)(5)]

・町民が参加したいと思えるような、現実的
で面白い企画となっているか
・町民意識調査や職員アンケートの手法等で
何か工夫がなされているか

企画提案書 10 〇 〇

庁内組織・総計審
の運営等
 [業務内容(6)(7)(9)
  (10)(11)]

具体的な提案がなされているか。十分な運営
支援が期待できるか

企画提案書 5 〇 〇

後期基本計画の取
りまとめ
 [業務内容(8)]

基本計画の構成、また、取りまとめに係る具
体的な手法や手順が示されているか

企画提案書 10 〇 〇

独創性
 [業務内容(11)(12)]

提案内容が企画力に富んだものになっている
か。また創意工夫が見られるか

企画提案書 10 〇 〇

資料作成能力
企画提案書の内容が分かりやすくまとめられ
ているか。また、効果的な構成となっている
か

企画提案書 5 〇 〇

業務計画
各工程において、適切な作業時間が確保され
ており、本業務を無理なく遂行できる現実的
な工程となっているか

業務計画書 5 〇 〇

説得力
提案資料に基づいたプレゼンテーションを行
い、その内容に説得力があるか

－ 5 - 〇

取組み姿勢
本業務に対しての熱意や積極性が感じられる
か

－ 5 - 〇

質疑 質疑応答に対して明確に回答できているか － 5 - 〇
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